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Altalénos rendelkezések
1.1. Az Egyesiilet neve:

MHMC Magyar Hangszermives Céh Orszagos Kozhaszni Egyesiilet
- tovabbiakban: Egyesiilet-

1.2. Az Egyesiilet réviditett neve:
MHMC Koézhasznu Egyesiilet
1.3. Az Egyesiilet miik6dési tertilete:
Magyar Koztarsasag kozigazgatasi teriilete
1.4. Az Egyesiilet székhelye:
1039 Budapest, Baratpatak u. 6/b

1.5. Az Egyesiilet jogillasa: 6ndll6 jogi személyiséggel biré tarsadalmi szervezet.

Az Egyesiilet célja és feladatai, miikodésének jellege

2.1. Az Egyesiilet célja, hogy a magyar hangszerkészités és a hozza kapcsol6doé zeneoktatas,
eldadomivészet, zeneszerzés €s kozmiivelodési tevékenység hagyomanyait apolja, értékeit
megorokitse, a szélesebb kozonséggel megismertesse, a szakma kiemelked6 képviseldit
tamogassa.

Az Egyesiilet kiilonleges magyar nemzeti értékként kezeli a hangszerészetet, amelyet a maga
Osszetett viszonyrendszerében képvisel, amelybe a gyermekek zenei nevelésétdl az eléadomiivészet és
zeneszerzés megnyilvanulasain keresztiil mindezek gazdasagi hattere és nyilvanossa tétele is
hozzatartozik.
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2.2. Az Egyesiilet a kozhasznii szervezetekrol sz616 1997. évi CLVL torvény 26. § kezdés )
pont 3., 4., 8., 9. és 18. szerinti, alabbi k6zhaszni tevékenységeket folytatja.

A) Tudomanyos tevékenység, kutatas
B) Ismeretterjesztés;

C) Kulturalis tevékenység;

D) Kulturalis 6rokség megovasa.

2.3. Az Egyesiilet a fentebb meghatarozott kozhasznu tevékenységeinek elomozditasa érdekében
az alabbi, vallalkozasi jellegii tevékenységeket folytatja (a TEAOR 03 némenklatiraja szerint).

22.11 Konyvkiadas

22.13 Ido6szaki kiadvany kiaddsa

22.14 Hangfelvétel kiaddsa

22.15 Egyéb kiadas

22.31 Hangfelvétel sokszorositas

22.32 Videofelvétel sokszorositas

72.10 Hardver szaktanacsadas

72.22 Egyéb szoftver szaktandcsadas, -ellatas

73.20 03 Human kutatds, fejlesztés

74.87 03 Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgaltatas
80.10 Alapfoku oktatés

80.30 03 Mashova nem sorolt felnétt- és egyéb oktatas

91.33 03 Méshova nem sorolt egyéb k6zosségi, tirsadalmi tevékenység
92.72 03 Mashova nem sorolhaté egyéb szabadidos tevékenység
92.11 Film, -videogyartas

92.12 Film, -videoterjesztés

92.31 Alkot6 és eldadomiivészet

92.33 Miivészeti kiegészito tevékenység

92.34 Mashova nem sorolt egyéb szérakoztatas

92.72 Mashova nem sorolt egyéb szabadidds tevékenység

2.4. Az Egyesiilet alapvetd célja a 2.2. pontban meghatarozott célkitlizés tamogatdsa,
megvaldsitasa. Ennek érdekében az Egyesiilet:

e a magyar hangszerkészités hagyomanyait dpolja, targyi és irasbeli emlékeket kutat fel,
azokat rogziti és rendszerezi;

e a magyar hangszerkészités szakmai hagyomanyairdl 6sszefoglalé tudomanyos munkakat
készit, illetve tamogatja ilyen munkdk megalkotdsat;

e a magyar hangszerkészités hagyomanyait kidllitasok, szakmai taldlkozok és mas, a
szélesebb kozonség részére szervezett rendezvényekkel kozvetiti az érdeklodok szamadra,
ennek érdekében nyomtatott és elektronikus forméban megjelend kiadvanyokat szerkeszt;
hangszerész kézmiives mithelyt és informécids kozpontot tart fenn
kidolgozza a hangszerkészitésre vonatkoz6 szakmai kdvetelmény- és mindsito - rendszert,
és torekszik annak a szakman beliili érvényesitésére, érvényre juttatisara;
szakmai tovabbképzéseket tart,
szaktandacsadassal segiti intézmények, vallalkozdsok és maganszemélyek mivészeti
munkadjat,
dijakkal, elismerésekkel jutalmazza a szakma kivalosagait,
mindezen célok megvaldsitasa érdekében egyiittmiikodik mas tarsadalmi szervezetekkel,
intézményekkel.
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2.5. Az Egyesiilet kozérdekii kezdeményezés; céljai elérése érdekében kész egyiittmiikodni - a
politikai partok kivételével - minden olyan szervezettel, kozosséggel vagy személlyel, amely,
illetdleg aki a kozérdekii célok megvaldsitdsa érdekében tevékenykedik. Az Egyesiilet
tevékenysége és céljai szerint nem haszonelvi szervezet. Az Egyesiilet politikai tevékenységet
nem folytat, szervezete pértoktol fiiggetlen, és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet masodlagos jelleggel, vallalkozasi tevékenységet folytat. Ennek bevételét az
Egyesiileti vagyon gyarapitasara és sajat Egyesiileti céljai megvaldsitasara forditja. Az Egyesiilet
altal végzett vallalkozdsi tevékenység, amely kiegészito és csak masodlagos, az Egyesiileti célok
megvalosuldsat nem veszélyeztetheti.

Az Egyesiilet nem zdarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kézhaszni szolgaltatasbol.

Az Egyesiilet tagjai, a mitkodésben részt vevé mas személyek

3.1. Az Egyesiilet tagja lehet mindazon természetes vagy szervezeti jogalanyisigi személy,
aki/amely hangszerkészito, eldadomiivész, zeneszerzo, oktatdsi és kozmiivelodési tevékenységet
folytat.

3.2. Az Egyesiilet miikodésében megkiilonboztetett jogokkal vesznek részt
a tagok,
a meghivottak, akik tiszteletbeli tagok, illetve
partolok, akik az egyesiilet pértold tagjai.

A tagok dontenek minden olyan kérdésben, amely az Egyesiilet miikodését, boviilését és éves
programjat érinti, gyakoroljdk a jelen alapszabdlyban, valamint az egyesiilési jogrol szolo
jogszabalyokban biztositott jogokat.

Az Egyesiilet tagjanak jogait mas személy sem szébeli, sem irdsbeli meghatalmazas alapjan nem
gyakorolhatja.

Az Egyesiilet tagja csak az Alapszabalyban meghatarozott kotelezettség teljesitésére koteles.

3.3. A tagok jogai és kotelezettségei

A tag jogosult részt venni az Egyesiilet €életében, munkdjdnak alakitasaban. Az Egyesiilet
forumain, rendezvényein részvételi, hozzaszolasi, a Kozgylilésben szavazati joga van, ott
vélasztoként és valaszthatoként vesz részt. A tag jogosult igénybe venni az Egyesiilet
szolgaltatasait, egyéni problémadival jogosult az Elnokséghez fordulni, segitségét kérni.

A tag kotelessége az Egyesiilet életében valé rendszeres részvétel. Kotelessége a jelen
Alapszabdly szabalyai szerint - a tagdij fizetése, a kapott és elvillalt feladatainak elldtasa.
Szakmai tevékenységét koteles gy végezni, hogy azzal az Egyesiilet j0 hirét erdsitse. Az
Egyesiilet tagjdnak feladata, hogy a tagokkal torekedjen egyiittmiikodésre, igyekezzen a kozdsen
meghatdrozott célok megvaldsitasat tamogatni.

A tag kotelessége, hogy az Egyesiilet altal nyilvéantartott személyes, illetve az Egyesiilet
miikddését érinté adatainak valtozésat a valtozéstdl szamitott 15 napon beliil az Elnokségnek
bejelentse.



3.4. Tagsagi jogviszony keletkezése.

A rendes tagsdgi viszony azutan jon létre, hogy az Egyesiilethez csatlakozni kivané személy
irasbeli Belépési Szandéknyilatkozatot nyijt be az Egyesiilet Elnokéhez, melyrol a Kozgyiilés
hatdrozattal dont. A tagsagi jogviszony a Kozgyiilés arrdl sz616 hatarozataval keletkezik.

A Belépési Szandéknyilatkozat tartalmazza

a belépni szandékoz6 személyi adatait,

iskolai végzettségét, szakmai mindsitéseit,

az ipartizés formajat,

nyilatkozatot arrél, hogy a belépni szandékozé elfogadja az Egyesiilet alapszabdlyaban és
ennek mellékleteiben rogzitetteket, valamint

* két tag sajatkezii aldirdssal ellatott timogaté nyilatkozatat.

Az Elnok a felvételi kérelmet a legkozelebbi Kozgyiilésen a tagsag elé tarja, a két tamogaté tagot
szoban is meghallgathatja a Kozgyiilés.

A tagfelvételrdl a tagsdg dont titkos szavazissal. A hatdrozatképes Kozgylilés legaldbb
kétharmaddnak tobbségi tamogatisa esetén a tagjelolt az Egyesiiletben, a hatarozat
meghozatalaval egyidejiileg, taggé valik. A beadott nyilatkozat alapjan rogziteni kell az 1j tagot a
taglistaban. Elutasité dontés esetén jogorvoslatnak helye nincs.

3.5. A meghivott

Meghivott az lehet, akit szakmai érdemei alapjan az Egyesiilet Elnoksége meghivottnak javasol,
és az Osszes tag legaldbb kétharmada arrdl hataroz, hogy a megnevezett személy meghivotti
minoséget nyerjen.

A meghivott jogosult a Kozgytilésen, valamint az Egyesiilet altal szervezett rendezvényeken,
szakmai taldlkoz6kon és mads programokon részt venni.

A meghivott egyéb jogokat nem gyakorol, tagsagi kotelezettségei nincsenek, azzal, hogy a
meghivott koteles a tagokkal egyiittmiikddni, és olyan magatartdst tanidsitani, amely az Egyesiilet
héatranyos megitélését nem idézi eld.

A Kozgyiilés az adott személy meghivotti statuszat az sszes tag kétharmadanak tamogatdsaval,
megvonhatja.

3.6. A partolo

A partol6 minéség keletkezéséhez az sziikséges, hogy az érintett személy partolasi szandékat
irasbeli nyilatkozattal fejezze ki. A szdndéknyilatkozat tartalmazza, hogy a jelolt milyen anyagi
kotelezettséget villal az Egyesiilet felé. A szandéknyilatkozatot az Egyesiilet Elnokéhez kell
benyujtani.

A szdndéknyilatkozat alapjan az illetd személy partolonak mindsitésérol a Kozgyilés, egyszer
szotobbséggel, hatdroz. Az ennek megfelelden meghozott, tamogaté Kozgyiilési hatarozattal a
jelolt timogat6va valik.



A partolé jogosult a Kozgyilésen, valamint az Egyesiilet altal szervezett rendezvényeken,
szakmai taldlkozékon és mas programokon részt venni.

A partol6 egyéb jogokat nem gyakorol, koteles az Egyesiiletet a timogat6i szandéknyilatkozatnak
megfeleléen, anyagilag tdmogatni, egyéb, kiilonosen tagsagi, kotelezettségei nincsenek, azzal,
hogy a meghivott koteles a tagokkal egyiittmiikédni, és olyan magatartast tandsitani, amely az
Egyesiilet hatranyos megitélését nem idézi elo.

A Kozgyiilés az adott személy partol6i statuszat az Osszes tag kétharmadanak tamogatasaval,
megvonhatja.

3.7. Tagsag megsziinése
A tagsagi viszony kilépéssel vagy kizarassal, a tag haldlaval (jogutéd nélkiili megsziinésével),
illetve a tagdij fizetésének elmulasztasa miatt sziinhet meg.

Barmely tag jogosult arra, hogy az Egyesiilet Elnokéhez cimzett irasbeli nyilatkozattal az
Egyesiiletbdl kilépjen. A kilépést indokolni nem kell. A kilépés a kozlés hoénapjanak utolsé
napjaval sziinteti meg a kilépo tagsagi jogviszonyat.

Egy tag kizardsara akkor keriilhet sor, ha a viselkedése, vagy a szakmai tevékenysége nem
egyeztethetd Ossze az Egyesiilet szellemiségével, valamint ha a tag nem tesz eleget villalt
kotelezettségeinek, kiilonos tekintettel az anyagi vallaldsokra.

A kizarast barmely tag inditvanyozhatja irasban az Elndkség felé. Vétség esetén az Elnokség
inditvany hidnyaban is koteles a tagot irdsban is felszélitani a kifogasolt tevékenység, vagy
viselkedés megsziintetésére. Amennyiben ennek nincs eredménye, az Elnokség Kkizardsi
inditvanyt terjeszt a teljes tagsdg elé. A kizarasr6l a Kozgyiilés dont, a jelenlévok egyszerli
tObbségi hatdrozataval. A hatdrozattal szemben a jogszabalyok dltal biztositott birdi
feliilvizsgalaton kiviil kiilon jogorvoslatnak helye nincs. A kizardst kimond6 hatdrozattal
egyidejlileg a kizart személy tagsagi jogviszonya megsziinik.

Az Egyesiilet szervezeti felépitése

Az Egyesiilet szervei
Az Egyesiilet szervei a kovetkezok:

Kozgyiilés,
Elnokség
Kozgyiilés

4.1. A Kozgyiilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabdly, illetve a szervezeti és miikodési szabalyzat megallapitasa és modositdsa,

b) atagdij sszegének megallapitdsa, az évi koltségvetés meghatdrozdsa,

c) Egyesiilet Elnokének, Alelnokeinek, titkaranak, az Elnokség tagjanak megvilasztésa,
felmentése, a lemondasuk elfogaddsa, a titkart megilletd dijazas, az Elnokség tagjainak
koltségtéritésével Gsszefliggd dontés meghozatala,

Az Egyesiilet Elnokének, Alelnokeinek, Titkaranak, az Elnokség tagjainak felmentését
abban az esetben lehet kezdeményezni, amennyiben a rdjuk ruhdzott feladatokat nem latjak
el, illetve amennyiben biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen elitélték.

d) az Elnokség éves beszamoléjanak, az Egyesiilet beszamoldjanak, koltségvetésének, illetve a
kozhasznisagi jelentésnek az elfogadasa,

e) az Egyesiilet céljai és feladatkorébe tartozo tevékenységek meghatarozasa,



f) mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilés kimondasa,

g) afeloszlas kimondasa.

h) akovetkezo évi feladatterv és koltségvetés elfogadasa,

i) atagdijfizetés mértékének szabalyozisa,

J) dontés 6ndllé jogi személyiségli szervezeti egység létesitésérdl, illetve azokban az
Egyesiilet képviseletérol,

k) barmely tag hozza benyujtott el6terjesztésének, javaslatianak megvitatdsa, eldontése.

4.2. A Kozgylilést az Elnok évente legalabb egyszer - a napirendet is tartalmazé meghivénak a
Kozgyiilést megelozd legaldbb 15 nappal tortén megkiildésével - koteles Osszehivni. A
Kozgy(ilést akkor is ssze kell hivni, ha azt a tagok legalabb egyharmada irasban, a cél és az ok
megjelolésével kéri az Elnokségtol.

Amennyiben az Elndk akadélyoztatott, helyette barmelyik Alelnok, az akadalyoztatottsdguk
esetén az Egyesiilet Titkara hivja 0ssze a Kozgytilést.

A Kozgylilést az Egyesiilet székhelyén vagy mds arra alkalmas helyen tartjak.

4.3.A Kozgyiilés napirendjére barmely tag a Kozgyiilést legaldbb 15 nappal megel6zben, irasban,
javaslatot terjeszthet el6 az Elnoknél. A szabdlyszerlien elGterjesztett javaslatot a napirendre fel
kell venni. A Kozgylilés a meghivoban szerepld napirendet targyalja. A meghivéban szerepld
napirendi pontokon kiviili javaslatokat ismertetni kell a tagokkal. A meghivéban nem szerepld uj
napirendi pont tlizésére abban az esetben keriilhet sor, ha a Kozgy(ilés minden tagja jelen van és
Ok egyszerii tobbséggel a napirend médositasahoz hozzdjarulnak.

4.4. A Kozgyiilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozdja, élettarsa a hatdrozat alapjan

a.) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil; vagy

b.) barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletekben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehet nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az Egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabédlynak megfelel cél szerinti juttatas.

4.5. A Kozgytilések nyilvanosak, azon barki, meghivas nélkiil részt vehet.

4.6. A Kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazdsra jogosult tagoknak legalabb az 50
%-a + egy f6 jelen van. Amennyiben a Kozgyiilés nem hatarozatképes, az Egyesiilet Elnoke
koteles véltozatlan napirenddel, a Kozgyiilés hatarozatképtelenségének megéllapitasatol szamitott
15 napon beliili idépontra megismételt Kozgyiilést osszehivni. Az ily médon 1ijbol Gsszehivott
Kozgylilés a megjelentek szamatdl fiiggetleniil hatdrozatképes az eredeti napirendi pontok
tekintetében, abban az esetben, ha az Elnok a megismételt Kozgyiilés ezen szabdlydra a tagok
figyelmét a rendes Kozgyiilési meghivoban felhivta.

A Kozgyilés hatdrozatait a jelenlévok egyszerii szotobbségével, nyilt szavazassal fogadja

el.

4.7. A Kozgyiilést az Egyesiilet Elnoke vezeti. Akadélyoztatasa esetén a 4.2. pont szabalyai
megfeleléen alkalmazandok.



A Kozgylilésrol jegyzokonyv késziil, melyet az Elndk, a jegyzokonyv vezetdje, és az e célbol a
Kozgyiilés dltal Kozgyiilésenként megvalasztott két tag hitelesiti. A Titkdr a Kozgyiilési
jegyzékonyveket idérendi sorrendben Osszedllitja, azokbdl nyilvantartast készit. Barmely tag
jogosult arra, hogy a Kozgytilésrol készitett jegyzokonyvbe betekintsen, és arrdl sajat koltségére
masolatot kérjen. Amennyiben kiviilallé személy kivan a Kozgyilés jegyzokonyveibe
betekinteni, arr6l az Elnok dont.

A kozhaszni szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan ko6zhaszni szervezetnél toltott be — annak megszintét
megel6z6 két évben legaldbb egy évig — vezetd tisztséget, amely az adozds rendjérél szolo
torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezeto tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznui
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds kozhasznu
szervezetnél is betdolt.

Elnokség

5.1. Az Elnokség az Egyesiilet ligyintézd szerve.

5.2. Az Elnokség legalabb harom fobdl 4ll, tagja az Elnok és a két Alelnok. Az Elnokség tagjait
harom évre valasztjak, és korlatlanul djravalaszthaték. Az ElnOkség tagjai tisztségiiket dijazas
nélkiil, tarsadalmi munkaban latjak el, a tisztségiik ellatasa soran felmeriil készkiadasaik,
koltségeik megtéritésére igényt tarthatnak.

5.3. Megsziinik az Elnékségi tag megbizatasa ha,
a.) tisztségérol lemond,
b.) elhaldlozik,
c.) aKozgyiilés a kijelolését a torvényben meghatarozott okbdl visszavonja,
d.) megbizatasaban osszeférhetetlenség all eld.

Amennyiben az Elnokség 1étszdama 3 f6 ald csokken, az Elnok haladéktalanul gondoskodik a
Kozgylilés Osszehivasarol, az Elnokség Uj taggal torténd kiegészitése érdekében. Nem lehet
elnokségi tag az, aki a kozhaszni szervezettel az Elnokségi tagi megbizatasan kiviil mas
tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban dll, tovabba az, aki a nem barki dltal megkotés nélkiili, cél szerinti juttatasbol
részesiil, valamint az, aki az itt megjelolt személyek kozeli hozzdtartozdja. A rokonsagi fok
értelmezése tekintetében a Polgari Torvénykonyv rendelkezése az iranyado.

A kozhaszni szerv megsziintét kovetd 2 évig nem lehet az Egyesiilet Elnokségi tagja az a
személy, aki olyan kozhaszni szervezetnél toltott be annak megsziintét megelézé 2 évben
legalabb 1 évig vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szolo térvény szerinti koztartozasat
nem egyenlitette ki.

Az Elnokségi tag koteles valamennyi érintett kozhaszni szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrol,
hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhaszni szervezetnél is betolt.

5.4. Az Elnokség kizarélagos dontési jogkore:
e a jelen alapszabdly keretein beliil az Egyesiileti vagyon kezelésére és gyarapitdsara

vonatkozé allasfoglalasok meghozatala,
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az Elnokség ligyrendjének megallapitasa;

a célra rendelt vagyon kezelésébdl szarmazo eredmény, illetve a vagyon felhasznalasa,
éves beszamolo €s kozhasznisagi jelentés elkészitése,

az Elntkség miikodésével oOsszefiiggd koltségek megillapitasa, a koltségtéritések
mértékének jovahagydsa.

5.5. Az Elnok évente legaldbb egy alkalommal koteles az Elnokséget a napirend 10 nappal
megel6zo, frasbeli meghivé ttjan torténd kozlésével rendes iilésre Osszehivni, és az Egyesiileti
vagyon kezelésérél, felhasznildsardl szolo éves beszamoldt és a kozhasznusagi jelentést eld-
terjeszteni. Ezen jelentések, beszamolok elfogadasa tekintetében az Elnokség egyhangi dontésére
van sziikség, azok csak az Elnokség jovahagyasat kovetden terjeszthet6k a Kozgylilés elé.

5.6. Az Egyesiilet Elnokségének iilései nyilvanosak. Az Elnokség tagjdnak ok és cél
megjelolésével, irasban eldterjesztett - kezdeményezésére az Elnok a napirend irdsbeli meghivo
utjan tortén kozlésével, a jelzéstdl szamitott 5. napra rendkiviili iilést hiv Gssze.

5.7. Az Elnokség a sajat hatdskorébe tartozd kérdésekben nyilt szavazédssal dont. Az Elnokség
akkor hatarozatképes, ha az iilésen valamennyi Elnokségi tag jelen van. Ennek hidnyaban az
Elnokség hatarozatképtelen.

Az Elnokség hatdrozatait egyszerti sz6tobbséggel hozza meg.

5.8. Az Elnokségi iilésekrol jegyzokonyv késziil, amelyet két jelenlévo Elnokségi tag aldirdsaval
hitelesit. A jegyzokonyvet az Egyesiilet irattardban meg kell 6rizni. A kozhaszni Egyesiilet
nyilvéntartdsainak vezetésérol, azok modjanak meghatarozasarél az Elnokség szervezeti és
miikodési szabalyzata rendelkezik.

5.9. Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja, élettarsa a hatdrozat alapjan
a.) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil; vagy
b.) barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletekben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében barki dltal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatas, illetve az Egyesiilet altal
tagjdnak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabdlynak megfeleldé cél szerinti
juttatas.

Az Egyesiilet tisztségviseldi

Az Elnck

6.1. Az Egyesiilet Elncke az a tag, akit a Kozgyilés Elnokké valaszt. A megbizas létrejottének
feltétele, hogy azt az Elnok teljes bizonyité erejii maganokiratba foglalt nyilatkozattal elfogadja.
Az Elnok megbizatdsdnak idétartama legfeljebb 3 év lehet, de ugyanazon személy korlatlanul
ujravalaszthato.

6.2.Az Elnokség vezetését az Elnok litja el. Az Elnok feladata, hogy intézkedjen az Elnokség
liléseinek Osszehivdsarol, az iilések hivatalos jegyzokonyvi anyaganak elkészitésérol, és az
Egyesiileti vagyon felhasznalasdr6l szolo éves jelentések elkészitésérol. Az Elnok feladata
tovdbbd, hogy biztositsa az Elnokség miikodésével osszefiiggd szervezési, dologi feltételeket. Az
Elnok feladata kiilonosen, hogy az Egyesiiletet az Egyesiilet nevében tortén fellépései alkalméval
megfeleld szinvonalon képviselje, tevékenységével az Egyesiilet és a szakma hirnevét és
megbecsiilését oregbitse.



6.3. Az Egyesiiletet az Elnck képviseli. Az Egyesiilet képviseletére az Elndk onalléan jogosult.
Az Egyesiilet nevében tortén irasbeli nyilatkozattétel akként torténik, hogy az Elnok nevét az
Egyesiilet eldirt, elonyomott vagy nyomtatott neve ald, a hiteles aldirasi nyilatkozatnak
megfeleléen, ondlldan irja.

6.4. Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Elnok egy Alelndkkel egyiittesen jogosult rendelkezni, a
mindenkor hatidlyos vonatkozo jogszabalyok szerint. A bankszdmla feletti rendelkezés sordn az
Elndk és az Alelnok az Egyesiilet nyilvantartasba bejegyzett teljes vagy roviditett, betl szerint
eloirt, elényomott vagy nyomtatott neve ald sajat nevét egyiittesen irja, a hiteles alairdsi
nyilatkozatnak megfeleléen. Az Elnok és az Alelnokdk a szamlat vezetd pénzintézethez a
bankszamla feletti rendelkezési jogukat bejelentik.

6.5.Amennyiben az Egyesiilet Elnoke betegség vagy més gatlé koriilmény miatt feladata
ellatdsdban akadédlyozva van, az Elnok feladatait az akadalyoztatds ideje alatt az Alelndkok,
egyiittesen latjak el.

6.6. Az Elnok Gsszeférhetetlenségére az 5.3. pont szabdlyai irdnyadok.
6.7. Az Elnok a Kozgytilésnek beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

6.8. Az Elnok tisztsége megsziinik:
lemondassal,

visszahivassal,

halallal,

kinevezési id6 lejartaval.

Az Elndk tisztségérél barmikor, indoklds nélkiil lemondhat, az Elndkségnek cimzett irasbeli
nyilatkozat utjan. Az EInoki tisztség ilyen esetben a lemondistdl szamitott 3 honap elteltével
sziinik meg, mely id6 alatt az Elnok koteles a Kozgytilést 3sszehivni az dj Elnok megvalasztasa
érdekében.

A Kozgyllés az Elnokot egyszerli tobbségi hatdrozattal barmikor visszahivhatja abban az
esetben, ha a red ruhdzott feladatokat nem latja el, illetve amennyiben blincselekmény elkovetése
miatt jogerdsen elitélték. A visszahivas feltétele, hogy ugyanabban a hatarozatban a Kozgyiilés uj
Elnokot valasszon, e nélkiil a visszahivas érvénytelen.

Az Elnok haldla, vagy kinevezésének lejarata esetén az Uj Elnok megvalasztdsa érdekében az
Alelnok a Kozgyiilést haladéktalanul 6sszehivja.

Az Elndk feladataira és hataskorére egyebekben a jelen Alapszabily rendelkezései, illetve a
Kozgyiilés hatdrozatai az irdnyadok.

Az Alelndkok

7.1. Az Alelnokok az Egyesiilet Elnokének dltalanos helyettesei. Az Elnok hataskorét
gyakoroljak mindazon esetekben, amikor az Elndk dtmeneti akadalyoztatds betegség, kiilfoldi
tavollét miatt nem jarhat el.

7.2. Az Alelnokok képviselik az Egyesiiletet mindazon eljarasokban, amelyekben az Elndk az
ellenérdekii fél; egyebekben az Alelnokok harmadik személyekkel szemben az Egyesiiletet nem
képviselhetik.
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Az Alelnokok bankszamla feletti rendelkezési jogdra a 6.4. pont szabalyai irdnyadok.

7.3. Az Alelnokoket a Kozgyiilés a tagok koziil, egyszerli tobbséggel valasztja. A megbizas
létrejottének feltétele, hogy azt az Alelnokok teljes bizonyité erejii magénokiratba foglalt
nyilatkozattal elfogadjak. Az Alelnokok megbizatisdnak idoétartama legfeljebb 3 év lehet, de
ugyanazon személy korlatlanul djravalaszthato.

7.4. Az Alelntkok feladata, hogy az Elnok munkajat elésegitsék, ennek érdekében az Alelnokok
az Elnokkel egylittmikodnek.

7.5. Az Alelnokok tisztsége megsziinik:

e |emondassal,

e visszahivassal,

e halallal,

e kinevezési ido lejartaval.

Az Alelnoki tisztségérdl barmikor, indoklds nélkiil lemondhat, az Elnokségnek cimzett irasbeli
nyilatkozat dtjan. Az Alelnoki tisztség ilyen esetben a lemondast6l szamitott 3 honap elteltével
sziinik meg, mely id6 alatt az Elnok kételes a Kozgyilést 6sszehivni az ) Alelnok megvélasztisa
érdekében.

A Kozgylilés az Alelnokot egyszerli tobbségi hatdrozattal barmikor visszahivhatja. A visszahivas
feltétele, hogy ugyanabban a hatdrozatban a Kozgylilés j Alelnokot vélasszon, e nélkiil a
visszahivds érvénytelen.

Az Alelndk halala, vagy kinevezésének lejarata esetén az 1j Alelnok megvalasztasa érdekében az
Elnok a Kozgy(ilést haladéktalanul dsszehivja. Az Alelnok feladataira és hataskorére egyebekben
a jelen Alapszabdly rendelkezései, illetve a Kozgyiilés hatarozatai az irdnyadok.

7.6. Az Alelnok osszeférhetetlenségére az 5.3. pont szabdlyai iranyadok.

A Titkar

8.1. Az Elnokség a tagok koziil Titkart nevezhet ki. A Titkar elsddleges feladata, hogy az
Egyesiilet miikodését frasban dokumentélja, az iratokat rendben, napra készen tartsa. Ezeken
tilmenden el kell végeznie minden olyan adminisztrativ feladatot, amelyet az Alapszabaly rogzit,
valamint amire az Egyesiilet tisztségvisel6itol megbizast kap.

A titkdri tisztség létrejottének feltétele, hogy a kinevezést a Titkar teljes bizonyité erejii
magénokiratba foglalt nyilatkozatban elfogadja.

8.2. A Titkdr tevékenységét ingyenesen latja el. Amennyiben ezen feladatok ellatdsa legaldbb
napi 4 6ra raforditast igényel, az Elnok az Egyesiilet nevében a Titkarral munkaszerzodést, vagy
mas, munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt keletkeztet szerzodést kot. A munkéltatoi és az egyeb,
szerzodéses jogokat az Egyesiilet nevében az Elnok gyakorolja.

8.3. A Titkari minoség a Titkar halalaval, lemondasaval vagy felmentésével sziinik meg. A Titkar
lemonddsa a titkari jogviszonyt azonnali hatillyal megsziinteti. A felmentésr6l az Elnokség
egyszerll szotobbséggel hatdroz. A felmentés kimondasa a titkdri jogviszonyt azonnali hatallyal
megsziinteti.



Az Egyesiilet vagyona

9.1.Az Egyesiiletnek a cél szerinti tevékenységébol, illetoleg vallalkozasi tevékenységébol
szdrmazoé bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartania. Az Egyesiilet forrasai:

- a tagoktol, az dllamhaztartds alrendszereit6l, vagy mas adoményoz6tdl kozhaszni céljara vagy
miikodési koltségei fedezésére kapott timogatas, illetve adomany,

- a kdzhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsol6do bevétel,

- egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazé, ahhoz kozvetleniil kapcsolodé bevétel,

- az Egyesiilet eszkozeinek befektetésébdl szarmazé bevétel,

- egyéb, mas jogszabalyokban meghatérozott bevétel,

- véllalkozasi tevékenységbol szarmazoé bevétel,

- tagdij.

A tagdijat az évi koltségvetés megdllapitasakor és elfogadasakor a Kozgyiilés hatdrozza meg. A
tagdfj mértéke az éves miikodési koltséghez igazodik. A tagdij befizetésének modjardl és
feltételeirdl a tagdijrél szolé dontés meghozataldt kévet 60 napon beliil az Elnokség kiild
tajékoztatot a tagoknak.

9.2. Az Egyesiilet koltségei:

- a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek,

- egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek,
- vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek,

- a kozhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek,
amelyeket bevétel aranyosan kell megosztani.

- az Egyesiilet miikodési koltségei, az operativ szervezet fenntartasaval osszefiiggd
koltségek.

Az Egyesiilet nyilvantartdsaira egyebekben a red irdnyado konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni.

9.3.Az Egyesiilet indul6 vagyona 200.000 Ft, azaz kétszazezer forint hozzajarulasbol éll, amelyet
az alapité tagok az alapszabaly elfogadésat kovetd 15 napon beliil teljesitenek. Az indulé vagyon
teljes egészében célra rendelt vagyonnak mindsiil.

9.4.Az Egyesiilet javara felajanlott adomanyokat, tamogatisokat az Egyesiileti célok
megvalésitasara kell forditani. Az adomédnyokat a konyv szerinti, ennek hidnyaban a szokdsos
piaci értéken kell nyilvantartasba venni.

9.5.Az Egyesiilet az dllamhdztartds alrendszereitdl - normativ tdmogatas kivételével- csak frasbeli
szerzodés alapjan részesiilhet tamogatdsban. A szerz6désben meg kell hatdrozni a tdmogatas
elszamolasanak feltételeit és modjat.

Az el6zdek szerint igénybe vehetd tdmogatasi lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit a sajto
dtjan nyilvanosséagra kell hozni.
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9.6.Az Egyesiilet valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocséthat ki,
vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd hitelt nem vehet fel, az
allamhaztartds alrendszereitol kapott tamogatast hitel fedezetéiil, hitel torlesztésre nem
haszndlhatja fel.

9.7.Az Egyesiilet megsziinése esetén a kotelezettségek teljesitése utdn fennmaradt vagyont az
Egyesiilethez legkdzelebb allo céllal rendelkezd mas kozhaszni Egyesiilet vagy kozérdekii cél
tdmogatasara kell felhasznalni.

Amennyiben az Egyesiilet kozhaszni jogidllasa megsziinik, ennek megsziinésekor koteles
esedckes koztartozasait rendezni, illetéleg kozszolgaltatas ellatasara irdnyulod szerz6désbol eredo
kotelezettségeit idoaranyosan teljesiteni.

Az Egyesiilet céljainak megvalositasa,
az egyesiileti vagyon felhasznalasa

10.1. Az Egyesiilet vagyonét, illetve az Egyesiiletre atruhdzott pénzeszkozoket ¢€s
vagyontdrgyakat az Elnokség a jelen alapszabdlyban foglalt kozérdekl célok megvaldsitasa
érdekében hasznalhatja fel.

Az Egyesiilet a gazdilkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen alapszabélyban
meghatarozott kozhasznu tevékenységekre kell forditani.

10.2. Az Egyesiilet altal cél szerinti juttatisként nydjtott szolgéltatast az Elnokség a sajat
szervezeti és miikodési szabalyzataban meghatarozott médon, az ott rogzitett feltételek szerint
itéli oda.

Az Egyesiilet miikodése, a cél szerinti juttatasok fajtai, illetve azok igénylésének modja barki
altal megismerhet6. Az azokra vonatkozé adatokat az Elnok, az Elnokség felhatalmazasa szerint,
egy orszagos napilapban évente legalabb egy alkalommal kozzéteszi.

Az Egyesiilet a tisztségviseldit, a tdimogat6t, valamint e személyek hozzatartozéjat a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az
alapszabdlynak megfeleld juttatasok kivételével cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

10.3. Az Egyesiilet koteles az éves szamviteli beszamolé jovahagyasaval egyidejiileg
kozhasznisagi jelentést késziteni. A kozhasznisagi jelentés elfogaddsa a Kozgyiilés kizarélagos
hatédskorébe tartozik.

A kozhasznisagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolot;

b) akoltségvetési tamogatas felhasznélasat;

c) avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatdst;

d) acél szerinti juttatasok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi telepiilési onkormanyzattdl, a telepiilési onkorményzatok
tarsuldsat6l és mindezek szerveitdl kapott timogatasok mértékét;

f) akozhasznu szervezet vezeté tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve tsszegét;

g) akozhasznu tevékenységrdl sz6l6 rovid tartalmi beszamolot.
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A kozhaszni szervezet éves kozhasznisédgi jelentésébe bérki betekinthet, illetve abbdl sajét
koltségére masolatot készithet.

Az Egyesiilet a kdzhasznisagi jelentést a targyévet kovet évben, legkésobb jinius 30-ig sajat
honlapjén, ennek hidnydban egyéb, a nyilvanosséig szdmara elérhet modon kdzzéteszi.
Amennyiben az Egyesiilet befektetési tevékenységet kivan folytatni, igy befektetési szabalyzatot
kell készitenie, amelyet a Kézgytilés egyszerti tébbséggel fogad el.

Feliigyel6 bizottsag

11.1. Amennyiben az Egyesiilet éves bevétele az 6tmilli6 forintot meghaladja, az Elnokség 30
napon beliilre Kozgytlést hiv Ossze. A Kozgyilés rendelkezik a jelen alapszabaly
Kiegészitésével a torvényes eloirdsoknak megfeleld feliigyeld bizottsdg Iétrehozésardl.

Szervezeti és miikkodési szabalyzat

12.1.Az Egyesiilet szervezeti és miikodési szabalyzata a jelen alapszabdllyal 6sszhangban,
részletesen tartalmazza az Egyesiileti vagyon kezelésének feladatait, a célra rendelt vagyon
felhasznalasanak modjat és az Egyesiileti célokat szolgalé gazdédlkodas valamennyi feltételét.

12.2. Az Egyesiilet szervezeti és miikodési szabalyzata ugyancsak tartalmazza

e az Elndkség és a Kozgylilés dontéseinek tartalmara, idépontjara, hatdlydra, a dontést
tdmogatok és ellenzOk szamaranydra vonatkozé adatokat tartalmazé nyilvantartdsra
vonatkozo szabalyokat;

e az Elnokség és a Kozgylilés dontéseinek az érintettek részére torténd kozlésének
szabdlyait, illetve ezen dontések nyilvdnossagra hozatali médjat;

e az Egyesiilet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés rendjét,
valamint

e az Egyesillet mikodésének, szolgaltatasai igénybevételének madjat, illetdleg a
beszamolok kozlésének nyilvanossagra hozatali rendjét.

Az Egyesiilet dltal adomanyozhatoé dijak

13.1.Az Egyesiilet tagjai részére - de kivételes esetben koztiszteletben dllé nem tag esetében - is
dijakat adomanyozhat, az alabbiak szerint.

* Mindsitett mester dijak (Arany, Eziist, Bronzkoszords mester), amelyet az illetékes
teriileti Iparkamara Mestervizsga Bizottsdgaval vagy Ipartestiiletével egyetértésben, a
teljes tagsdg javaslatdra az Elnokség allit ki.

e Eletmii Dij: sok évtizedes kiemelkeddé szakmai munka, tanul6képzés, kozosségi
tevékenység alapjan a Kozgylilés adoményozza az Elnokség javaslatara.

o Nivédij: Evente kiadhaté olyan szakembereknek, akik abban az esztendében jelentos
szakmai, kozosségi munkat végeztek. A dijat az EInék adomanyozza a teljes tagsaggal
egyetértésben.

e Eseti Dijak: az Egyesiilet dltal meghirdetett versenyek, kidllitdsok kiemelkedd
teljesitményeinek jutalmazasara, amelyeket a kidllitds szervezdi adnak, az Elnokség
tagjainak egyetértésével.

e Jubileumi oklevelek kiaddsa a kollégdk jeles évforduldi alkalmaval.




-

13. 2. A Kozgylilés jogosult arra, hogy a dijak odaitélésével kapcsolatosan részletszabalyokat
allapitson meg.

Jogorvoslat

14.1. A tag jogosult arra, hogy az Egyesiilet barmely szervének jogszabilyba vagy jelen
Szabalyzatba iitk6z6 érdemi hatarozatét birésag elott keresettel timadja meg, ha a dontés jogat
vagy jogos érdekét hatranyosan érinti.

14.2. A keresetet a tudomasra jutastdl szamitott 30 napos jogvesztd hatarido alatt az Egyesiilet
sz€khelye szerint illetékes megyei birésdgnal kell el terjeszteni, a Polgari Perrendtartds szabalyai
szerint. A hatdrozat megtamaddsa a hatdrozat végrehajtdsat nem gatolja, a birdsag azonban
indokolt esetben a végrehajtast felfiiggesztheti.

14.3. Amennyiben az Egyesiilet valamely szervének dontésével szemben a jelen alapszabély
szerint fellebbezéssel lehet €lni, a keresetinditdsi jog csak a fellebbezés soran hozott érdemi
hatarozattal szemben illeti meg a tagot.

Zaro rendelkezések

15.1. Az alapszabalyban nem vagy nem kell részletességgel szabalyozott kérdésekben a Polgéri
Torvénykonyv és az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi II. torvény, tovabba a tarsadalmi
szervezetek gazdalkodasardl sz6lo jogszabéalyok, valamint a kozhaszni szervezetekrél szolo
1997. évi CLVI. torvény rendelkezései az irdnyadok.

15.2. Az Egyesiilet létrejottéhez a székhelye szerint illetékes megyei birdsdgnak a kozhaszni
egyesiiletként nyilvantartasba vételr6l szolé hatdrozata sziikséges. A jelen alapszabélyt az

Egyesiilet alapit6 tagjai a 2008 februar 8-an tartott megismételt alakulo Kozgyilésen fogadtak el.

Budapest, 2008 februar 8.

Szerényi Béla a kgZgyiilés elncke Héjja Janos jegyzokonyvvezetd
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